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Seit 2004 arbeitet die St. Martin StattRand gGmbH mit mehr als 180 Mitarbeitenden in den 

stationären Hilfen zur Erziehung mit dem Ziel Kinder, Jugendliche und Familien auf ihrem 

Weg in ein selbstständiges und verantwortungsvolles Leben zu unterstützen. Seit dem 

01.01.2023 sind die Erziehungs- und Familienberatungsstellen sowie die Suchtberatungs-

stellen der Landkreise Görlitz und Bautzen an den Standorten Weißwasser, Niesky und Ho-

yerswerda neben weiteren Beratungsangeboten im Portfolio der StattRand angesiedelt. 

Wir suchen ab sofort für das Team der Inobhutnahmestelle am 

Standort Weißwasser 

sozialpädagogische Fachkräfte im Gruppendienst 

(m/w/d) 

Bezeichnung der Betriebsstätte: 

St. Martin StattRand gGmbH Jugendhilfe- und Beratungszentrum 

Muskauer Straße 122, 02943 Weißwasser  

 
Die Inobhutnahme ist eine sozialpädagogische Schutzmaßnahme. Diese in der Regel kurz-

fristige, vorläufige Unterbringung ist gekennzeichnet durch den Auftrag, das Wohl des Kindes 

oder Jugendlichen sicherzustellen, eine der individuellen Notlage angemessene Kriseninter-

vention zu gewährleisten sowie die Kinder und Jugendlichen in ihrer gegenwärtigen Lage zu 

beraten und Möglichkeiten der Hilfe und Unterstützung aufzuzeigen. In Ausübung des staatli-

chen Wächteramtes (Art. 6 GG) tritt die öffentliche Jugendhilfe für eine kindeswohlgerechte 

Erziehung und Entwicklung des Einzelnen durch die Inobhutnahme ein. 

 
Zeitpunkt der Stellenbesetzung: 

ab sofort 

 
Stellenbezeichnung / Tätigkeit: 

sozialpädagogische Fachkräfte im Gruppendienst (m/w/d)  

Teilzeit oder Vollzeit/ Arbeit im Schichtdienst (Früh-und Spätdienst sowie Schlafbereitschaft) 

 
Sie sind eine erfahrene Fachkraft und verfügen über: 

 einen Abschluss als staatlich anerkannte Erzieher*in/ Heilpädagog*in oder Heiler-

ziehungspfleger/-in mit der Bereitschaft einer 1-jährigen berufsbegleitenden Aus-

bildung zum/r staatlich anerkannten Erzieher*in oder einen Hochschulabschluss 

als Sozialpädagog*in/ Sozialarbeiter*in, Heilpädagoge*in mit staatlicher Aner-

kennung sowie Auszubildende in den o.g. sozialpädagogischen Berufen (staat-

lich anerkannte/r Erzieher*in/ Heilpädagog*in/ B.A. Soziale Arbeit/ Heilpädagogik) im 

3. Ausbildungsjahr; 
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 Interesse an und positive Einstellung zu einer Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, 

die seelisch behindert oder von einer seelischen Behinderung gem. § 35a SGB VIII. 

bedroht sind 

 eine wertschätzende Haltung gegenüber den Eltern, Intensive Elternarbeit, Einbezie-

hung der Eltern in die tägliche Arbeitdie Fähigkeit und Bereitschaft zu selbständigem 

und verantwortlichem Handeln, selbstständiger Koordination und Organisation der Ar-

beit; 

 Sie sind flexibel und belastbar; 

 Sie sind team- und kooperationsfähig  und verfügen über  

 einen Führerschein der Klasse B (erwünscht)  sowie 

 die Bereitschaft zur Tätigkeit in einer diakonischen Einrichtung? 

 
Dann sollten wir uns kennenlernen! 

 Freuen Sie sich auf: 

 eine konzeptionell strukturierte Einarbeitung und einen Arbeitgeber, der die Voraus-

setzungen schafft, dass eine qualitativ hochwertige Arbeit geleistet werden kann 

 eine moderne Dokumentation und ein QM-System  

 eine Vergütung nach den allgemeinen Vergütungsrichtlinien der AVR DWBO 

(3.559,70€ bei Vollzeitarbeit in der EG 7 BA nach zweijähriger Berufserfahrung) 

mit Jahressonderzahlung und zusätzlicher Altersversorgung (KZVK), 30 Tage 

Urlaub, Gewährung von 2 Tagen zur freien Gestaltung im Rahmen des Gesund-

heitsmanagements, vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Kinder-

zuschlag, Schichtzulage, Zuschläge für Nachtarbeit sowie Wochenend- und 

Feiertagsarbeit 

 eine langfristige Perspektive in einem Arbeitsbereich mit interessanten Gestaltungs-

möglichkeiten, 

 einen Arbeitgeber, der Ihnen Werteorientierung und Entwicklungsmöglichkeiten bie-

tet und auch über die Ortsgrenzen hinaus hohe Anerkennung genießt. 

 
Interessiert?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige schriftliche Bewerbung - gerne per E-Mail an  

bewerbung@st-martin-stattrand.de oder aber auch „klassisch“ an: 

St. Martin StattRand gGmbH  

Jugendhilfe- und Beratungszentrum 

Personalverwaltung 

Muskauer Straße 122 

02943 Weißwasser. 
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